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「東海大學組織規程」(Regulation for the Organization of Tunghai University)

為東海圖書館館藏早期文件之一。該文件共二頁，首頁釘一紙條備註「本規程

已於 1955 年 6 月 13 日董事會議通過」。文件本身除標題和各項條文之外，並

無其他相關資訊如日期、地點、人員等。在《東海大學校史(民國四十四年至

六十九年)》一書，第二章「體制的確定」第二節「行政組織」中提到「本校

的『組織規程』經四十四年六月十三日第二十二次董事會議通過」 1，時間與

事件皆與紙條備註之內容符合。調閱〈私立東海大學董事會第廿二次會議紀錄

(譯文)〉檔案，第六點「常務董事會報告」決議第 4 點為「本校暫行組織規程

草案，交另組委員會審議，由林宗義董事召集」。同一點最末有「本校暫行組

織規程經討論修正(附修正本)」。該文件有諸多紅字手寫批註，無直接線索顯

示出自何人筆下。 

此份組織規程共有 22 條，根據《東海大學校史(民國四十四年至六十九

年)》一書，第二章「體制的確定」第二節「行政組織」，內容包括校長與各行

政單位、院系所的主任之聘任方式，設置處理全校事務的各項定期會議(如校

務會議、行政會議等)，設置因應校務需求的各式委員會，以及各項定期會議

的人員組成與主席人選。2 除此之外，該份組織章程亦定義了東海大學的校名、

核心價值、修業年限與課程規劃、招生方式等。 

                                                       
1  東海大學校史編纂委員會：《東海大學校史(民國四十四年至六十九年)》，台中：東海大學出版

社，民國 70 年 10 月，頁 86-87。 
2  同註一。 


